
 
 

Termos de Referência para Contratação de um Consultor para Condução de Uma 
Avaliação Pós-Distribuição 

 
  
 

I. Introdução 
 
A Livaningo é uma Organização Não Governamental (ONG) que trabalha em Moçambique 
desde 1998, ano de sua fundação. Actualmente, a Livaningo encontra-se a desenvolver seus 
projectos em quatro sectores estratégicos: a) Recursos naturais, indústria extractiva e meios 
de vida; b) Mudanças climáticas, energias renováveis e ajuda humanitária; c) Paz, Direitos 
humanos, boa governação, democracia; e d) Desenvolvimento institucional, parcerias e 
ligações.  
 
Na sequência da passagem do ciclone CHIDO, a Livaningo encontra-se a implementar o 
projecto “Resposta Rápida de Emergência ao Ciclone Chido (CYCHRER)” em resposta 
humanitária à população afectada no distrito de Chiúre, província de Cabo Delgado. 
Especificamente, o projecto foi implementado nas comunidades de Chiúre-Sede, Chiúre-
Velho, Katapua, Namogelia, Mazeze and Ocua. Perto de 1.250 agregados familiares foram 
beneficiados pela assistência humanitária que consistiu na: a) distribuição de alimentos; b) 
distribuição de kits de água, saneamento e higiene; e c)  kits de abrigo.  
 
Assim sendo, estes Termos de Referência visam seleccionar empresa de consultoria ou 
pessoas singulares com experiência comprovada para proceder com a condução de uma 
avaliação pós-distribuição (PDM) no distrito de Chiúre, em Cabo Delgado. 

 

II. Objetivos e Escopo do PDM 

O principal objectivo desta avaliação é mensurar o grau de satisfação dos beneficiários quanto 
à qualidade, quantidade e utilização dos itens recebidos. Além disso, os objetivos específicos 
desta avaliação visam avaliar a eficácia do apoio e seu processo de distribuição, além de 
avaliar a pontualidade e a adequação da distribuição ou assistência. Adicionalmente, espera-
se que esta avaliação sirva de uma oportunidade para identificar lições aprendidas e elaborar  
recomendações a serem consideradas nas futuras intervenções.  

 

III. Metodologia 
 
A metodologia do PDM será definida pelo avaliador na proposta técnica. Entretanto, 
recomenda-se que a metodologia combine métodos quantitativos e qualitativos e que seja 
facilitada a participação dos diferentes actores envolvidos. 
 
O processo de avaliação é dividido em 3 fases e para as quais o seguinte calendário foi 
identificado:  
 



Fase Tarefas Semanas 

I II III IV 

 
 
 
Relatório 
inicial 

Revisão da documentação inicial.  
 

X    

Preparação da metodologia (incluindo questões de 
avaliação, matriz de avaliação e ferramentas de coleta 
de dados)  

X    

Apresentação, discussão e validação do relatório inicial  X    

 
Coleta e 
análise de 
dados  

Trabalho de campo  X   

Análise de dados e primeiro feedback   X   

 
Redacção de 
relatórios  
 

Redacção do relatório    X  

Submissão e feedback da Livaningo   X  

Submissão da versao final    X 

  
 

IV. Produtos 
  
Relatório inicial  
 
No final da fase inicial, será entregue um relatório que conterá pelo menos os seguintes 
elementos.  

 Análise contextual; 

 Metodologia de avaliação, incluindo a lista definitiva de questões de avaliação 
agrupadas em critérios; 

 Plano de trabalho definitivo; 

 Anexos  

 
Rascunho de relatório  
 
No final da fase de coleta e análise de dados, será entregue um relatório que conterá pelo 
menos os seguintes elementos:  

 Sumário executivo dos principais resultados e constatações; 

 Breve descrição da metodologia de avaliação, indicando os possíveis desvios de sua 
execução em relação ao projecto apresentado no relatório inicial; 

 Resultados da avaliação, estruturados por critérios e questões; 

 Conclusões, incluindo uma síntese dos resultados da avaliação por projecto, boas 
práticas e lições aprendidas e recomendações  

 
Relatório final  
 
O relatório final consistirá em uma versão revista da minuta do relatório, precedida por um 
sumário executivo de no máximo três folhas. 
 



V. Prazos e Apresentação da Proposta Técnica e Critérios de Avaliação 
 
O tempo estimado necessário para a avaliação interna é de 7 dias. A data de início do trabalho 
será se possível, 26 de Maio de 2025. Os interessados devem apresentar proposta técnica e 
financeira à Livaningo, no formato e prazo indicados a seguir:  
Data para apresentação de propostas: 17 de Maio de 2025.  
Local de envio por e-mail para: livaningoong@gmail.com 
 
A proposta técnica deve incluir os dados da empresa avaliadora, incluindo o currículo 
detalhado dos membros da equipe de avaliação que realizarão os trabalhos, o escopo e a 
metodologia que serão utilizados e um cronograma de trabalho que contempla os prazos 
propostos pela empresa realizar o trabalho de avaliação. A oferta financeira deve estar em 
Meticais.  
 
A avaliação da qualidade da oferta apresentada terá em consideração os seguintes critérios: 

• Apresentação da proposta: clara, concisa e concreta; 

• Estrutura e conteúdo de acordo com os ToRs propostos; 

• Descrição da metodologia de avaliação (nível participativo, adequação das 
técnicas ao orçamento e aos prazos, coerência...); 

• Integração de uma abordagem de direitos, género; 

• Detalhes do plano de trabalho; 

• Ser sensível às crenças locais, costumes, práticas religiosas e papéis de género.  

• Comprovada experiência em trabalhos de avaliação de projectos de cooperação 
para o desenvolvimento, através de uma lista de trabalhos semelhantes realizados 
nos últimos 3 anos. 

 


